
 

 

 

ประกาศโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชยะหา 
เรื่อง  รายชื่อผู้มีสิทธิสอบเข้ารับการคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างเหมาบริการ (รายเดือน) 

โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชยะหา 
…………………………………………………… 

 

  ตามประกาศ โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชยะหา ลงวันท่ี 16 มิถุนายน 2566        
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างเหมาบริการ (รายเดือน) ต าแหน่งแพทย์แผนไทย จ านวน 
1 อัตรา เปิดรับสมัครระหว่างวันท่ี  22 – 28  มิถุนายน  2566  นั้น   
 

  บัดนี้ การรับสมัครได้สิ้นสุดแล้วปรากฏว่ามีผู้สมัครและมีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก  
ในต าแหน่งดังกล่าว เข้ารับการคัดเลือก ใน วันเวลา และสถานท่ี (ดังรายละเอียดที่แนบท้ายประกาศนี้) 
 

ประกาศ ณ  วันท่ี  30  มิถุนายน  2566 
 
 
 

 (นายทินกร   บินหะยีอารง) 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชยะหา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือกเป็นลูกจ้างเหมาบริการ (รายเดือน) 

ต าแหน่ง แพทย์แผนไทย 
 

ล าดับที ่ เลขประจ าสอบ ชื่อ - สกุล หมายเหต ุ
1 001 นางสาววาฟาอ์    มะเกะ  

2 002 นางสาวอาซีฟา    หะยีเด็ง  
3 003 นางสาวอิสซะห์    ระแว้ง  
4 004 นางสาวรูซาน่า     เจ๊ะดีรอก ี  
5 005 นางสาวฟาติน  แวหะมะ  
6 006 นางสาวซุวารี    เจ๊ะอาแว  
7 007 นายมะสูฟรัน บาโงปะแต  
8 008 นางสาวอามีเราะห์    ดอเล๊าะหมะ  

 
ผู้ท่ีมีรายชื่อข้างต้น เข้ารับการสอบคัดเลือก ในวันอังคาร ที่  4  กรกฎาคม  2566   
 

                             สอบสัมภาษณ์     เวลา 08.30 น. – 15.00 น.   
 

ณ ตึกอ านวยการ ชั้น 2 ห้องประชุมดาหลา โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชยะหา 
หมายเหตุ  
                     1. ขอให้ผู้สอบเข้ารับการสอบสัมภาษณ์ โดยน าเสนอ ในรูปแบบ Power Point                   
หัวข้อเรื่องประวัติส่วนตัว,ประสบการณ์ท างาน (ไม่เกิน  10  สไลด์  )                                                  
ส่งไฟล์น าเสนอไปยัง E-mail : jyaha19@gmail.com  ภายในวันที่  1  กรกฎาคม 2566   เท่านั้น                 
(โดยบันทึกไฟล์ตามด้วยชื่อ – นามสกุล และต าแหน่งที่สมัคร 

ตัวอย่างเชน่ นายประยุทธ์  รักชาติ ต าแหน่งแพทย์แผนไทย 
     

    2. ขอให้ผูเ้ข้ารับการสอบคัดเลือก ใส่ mask มาเรียบร้อย 
      3. แต่งกายให้สุภาพ  
      4. ผู้เข้ารับการสอบคัดเลือก ต้องถึงห้องสอบไม่น้อยกว่า 30 นาที หากเลยเวลา 
เข้าสอบท่ีก าหนด 15 นาที จะไม่อนุญาตเข้าห้องสอบ 
                      5. น าเอกสารและหลักฐานท่ีต้อง ย่ืนให้เจ้าหน้าที่ (ตามประกาศรับสมัครที่ต้อง   
น ามาในวันสอบคัดเลือก) เพื่อแสดงตัวตนเข้าห้องสอบ ดังนี ้
                      - ส าเนาวุฒิการศึกษา/ปริญญาบัตร    จ านวน อย่างละ 1  ฉบับ 
                      - ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพฯ) จ านวนอย่างละ   1 ฉบับ                                                                 
                      - ส าเนาทะเบียน                          จ านวน            1 ฉบับ  

- ส าเนาบัตรประชาชน                   จ านวน            1  ฉบับ 
- รูปถ่าย 1 นิ้ว                            จ านวน            1  รูป  
- หนังสือรับรองการปฏิบัติงาน (ถ้ามี)  จ านวน            1  ฉบับ 

                      - ส าเนาสลิปการโอนค่าธรรมเนียม      จ านวน           1  ฉบับ   
 



 
 

 
 
 
 
 
 


